COLLEGE 2
N NOTRE-DAME ENTRAINEUR(EUSE)-ADJOINT(E) DE HOCKEY

Joignez une organisation reconnue pour son environnement de travail stimulant, son
professionnalisme et son engagement envers la réussite globale des jeunes. Le
College Notre-Dame, un choix incontournable.

Le programme d'excellence de hockey du College Notre-Dame recherche une
entraineuse adjointe ou un entraineur adjoint pour la saison 2026-2027.

RESPONSABILITES

e Etre I'entraineur(euse) adjoint(e) pour la saison 2026-2027;

e Contribuer a la préparation d'un plan d’entrainement pour tous les joueurs afin
de leur permettre de s'améliorer et de performer au niveau du RSEQ;

e Superviser et entrainer des jeunes lors du camp de sélection, des séances
d'entrainement, des parties régulieres et des tournois;

e Participer aux activités d’'equipes (s€ances vidéos, préparation d'avant match et
sorties d’équipes);

e Participer aux réunions de groupe des entraineurs(euses) ou autres événements
du College;

e Collaborer a I'évaluation des futurs éleves athletes;

e Participer aux rencontres individuelles (éleves athletes) avec le coordonnateur du
programme.

NOTRE MISSION PROFIL RECHERCHE

Former l'esprit, le coeur et le corps
des jeunes et |les préeparer a Expérience en tant qu'athlete ou entraineur(euse) (un atout)

contribuer positivement a la societe. o Capacité a travailler avec des jeunes en milieu d’éducation
Etre engagé, motivé, autonome et responsable
e Capacité de travailler en équipe et en collaboration avec les entraineurs du

. : programme

Le College Notre-Dame applique un Lo S . , .

programme d'acces 3 I'égalité en e Détenir une certification de formation d'entraineur(euse) reconnue par Hockey-
emploi et il encourage les femmes, Québec

les Autochtones, les minorites e Avoir un passeport valide.

visibles, les minorites ethniques et les

personnes en situation de handicap a

soumettre leur candidature. HORAIRE DES MATCHS

e Entre 23 et 32 parties de saison régulieres (parties hors-concours, les séries

Le personnel de Collége Notre-Dame est eliminatoires et les tournois).
soumis a la Loi sur la laicité de I'Etat. ® Semaine ettin de semaine.
Cette Loi prévoit, notamment,
I'interdiction pour I'ensemble des
employés de porter un signe religieux et INTERESSE.E?
'obligation d'exercer ses fonctions a
visage decouvert. Pour en connaitre plus
sur cette loi : Loi sur la laicité de I'Etat.

DATE D'ENTREE EN FONCTION : 24 aoiit 2026

Veuillez faire parvenir votre CV et
lettre de motivation a :

sbailey@collegenotredame.com
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Horaire d’entrainement: avant ou apres les heures de Selon qualifications et Stationnement gratuit et
classe (6 h30-7h45,16 h30-17 h45 expériences bornes e|ECtrIques

et17h45-19h) disponibles


mailto:sbailey@collegenotredame.com
http://legisquebec.gouv.qc.ca/fr/showdoc/cs/L-0.3

